
お問い合せ先
取扱代理店
㈱味の素コミュニケーションズ（幹事）
㈱アドバンテッジリスクマネジメント（非幹事） TEL:0120-921-387
引受保険会社 (営業時間 平日10:00～16:00)
東京海上日動火災保険株式会社

このチラシは団体総合生活保険の概要についてご紹介したものです。ご加入にあたっては、必ず「重要事項説明」をよくお読みください。
ご不明な点等がある場合には、代理店までお問い合わせください。 2025年4月作成 25T-000308

３分でわかる!制度内容解説動画

お 申 込 み は こ ち ら か ら !

募集期間:7月7日（月）～8月6日（水）

傷病休業補償のご案内傷病休業補償のご案内
味の素グループ共済会味の素グループ共済会

●お問い合わせはGLTD保険専門のアドバンテッジリスクマネジメントへご連絡ください

(団体⾧期障害所得補償基本特約)



お問い合せ先

このチラシは団体総合生活保険の概要についてご紹介したものです。ご加入にあたっては、必ず「重要事項説明」をよくお読みください。
ご不明な点等がある場合には、代理店までお問い合わせください。 2025年5月作成 25T-000308

引受保険会社 東京海上日動火災保険株式会社

㈱アドバンテッジリスクマネジメント（非幹事） 0120-921-387
(営業時間 平日10:00～16:00)

取扱代理店 ㈱味の素コミュニケーションズ（幹事）

味の素グループ共済会オリジナル
介護休業補償(介護と仕事の両立支援特約)

任意加入補償制度 募集期間

7月7日（月）~8月6日（水）

WEBサイトよりお手続きください ☞

味の素グループ共済会 介護休業補償（介護と仕事の両立支援特約）で
ご自身や大切な方の不安を解消します!

※任意加入補償制度 介護特約付プラン加入の場合
※詳細な補償内容等はパンフレットをご参照ください。

介
護
開
始

※家族が要介護状態となり、てん補期間開始後も就業に支障が生じ所得の喪失が20％超発生している場合に保険金をお支払いします。 
本特約を付帯することで、家族の介護に伴う収入の減少を個人負担で補償することが可能です。

ライフプランに合わせてご選択いただけます

共済会 介護休業補償
４万円/月

さらに安心して介護に専念するために

介護と仕事の両立支援特約
一口５万円/月
上乗せ補償（最大20口 100万円/月まで）

※免責期間:93日 、 てん補期間:9ヶ月

味の素グループ共済会だからこその充実補償!

休業開始時賃金日額の

67%補償
（最⾧通算93日）

雇用保険
介護休業給付金

公的給付

介護で仕事を休むことに
なったらどうしよう・・・?

入院
在宅
介護

デイサービス
利用

団体割引25%適用で保険料が割安

受取保険金は全額非課税

保険料は介護医療保険料控除の対象

大丈夫!

お手続きは年に１回の募集期間のみ! （2025年4月現在）

●お問い合わせはGLTD保険専門のアドバンテッジリスクマネジメントへご連絡ください


